Resolugao n° 001/ 2018 CE

A Comissao Eleitoral responsdvel pelo
processo da ELEICAO DO CONSELHO
GESTOR DO PARANA CLUBE PARA O
TRIENIO 2018 A 2021

Informa, em atendimenio ao artigo 15° do

Regulamento Eleitoral a relacdo das chapas

registradas com os respectivos integrantes e
cargos postulados e a Proposta Consolidada de

Plano de Trabalho para o triénio 2018 — 2021.

CHAPA CONSOLIDACAO TRICOLOR

INTEGRANTE CARGO POSTULADO
Leonardo de Oliveira Presidente
Jefferson Huyer Klippel Primeiro Vice-Presidente
Jamil Afonso Thomaz Segundo Vice-Presidente
Fernando Geraldi Membro 1
Oliveiros Machado Neto Membro 2
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1. INTRODUCAO

-O Plano de Trabalho foi arficulado, primeiramente, por meio de um
processo colefivo, sob a coordenacdo dos membros da chapa
“Consolidacdo Tricolor”, levando em consideragdo a histéria, o presente
e, principalmente, o futuro do Parana Clube.

e MISSAO: Consolidar o Parand Clube entre os 20 maiores clubes de
futebol do pais.

e VISAO: Ser referéncia em responsabilidade financeirq,
controladoria e gestdo entre todos os clubes de futebol
profissional.

e VALORES: Pensamos e agimos para o torcedor.

-Dentro destas premissas, elencaremos o plano em 04 (quatro) Pilares:
Futebol Profissional; Categorias de Base; Gestdo da divida e
Transparéncia.

2. PLANO DE TRABALHO

FUTEBOL PROFISSIONAL

-Para que o Parand Clube se consolide entre os 20 maiores clubes de
futebol do pais, frabalharemos a continuidade da profissionalizacdo de
todo o departamento, como:

e Profissionais com know-how especifico dentro de todo
staff, coordenacdo e gerencia;



e Investimento na drea de inteligéncia (observagdo;
identificacdo; contratacdo e modelos de jogo);

e Modelos de contfrato (profissionais; profissionais
liberais; jogadores; técnicos e comissdo) definidos
dentro da responsabilidade orcamentdaric;

e Investimento minimo de 5% do orgamento do futebol
em infraestrutura do centro de treinamento “Ninho da
Gralha”;

-Transformaremos todas as subdivisdes numa Unica Unidade de
Negdcio. Unificando todas as receitas, despesas e custos operaciondis,
a tomada de decisGo para o planejamento terd foco mais incisivo.
Englobard a unidade:

e Futebol Profissional

e Vila Capanema;

e CT Ninho da Gralhg;

e Plano de Socio e Bilheteria;

BASE

-Consolidar o processo da formagdo integral dos atletas, investindo na
integracdo futsal-campo, campo-base e base-profissional, com os
seguintes processos:

e Gestdo 100% Parand Clube;

e Manter os projetos de sucesso do futsal;

e Aumentar a periodicidade de avaliagcdes de novos
atletas;

e Ampliar a participagdo em campeonatos municipais,
estaduais e nacionais, visando a experiéncia e disciplina
dos jovens atletas;

e Planejamento na escolha dos atletas para a transicdo;

o Utilizac&o de critérios cada vez mais rigidos.



_Todo o processo visa a utilizagcdo dos atletas como ativos do clube. Seja
via resultados esportivos e/ou financeiros, na seguinte ordem:

e Utiizacdo dos atletas no futebol profissional, com
contratos que deem seguranga juridica Qo Paranda
Clube e afletas;

e O retomno do investimento realizado pelo clube no
afleta;

e Venda direta ou indireta, visando o lucro.

GESTAO DA DiVIDA

_Como é do conhecimento de todos, a gestdo do Presidente Leonardo
de Oliveira vem reconstruindo a imagem do Parand Clube perante aos
érgdos competentes. Com o pagamento de centenas de processos das
mais varidveis esferas - envolvendo milhares de reais - femos certeza
que a gestd@o estd no caminho cerfo.

Assim, vamos priorizar a manutengdo do processo de Centralizagdo das
Execucdes do Parand Clube, buscando, incessantemente, a quitagdo
da divida:

e Trabalhista;
e Civel;
e Fiscal.

Isso significa a redugdo do passivo e a obtencdo de fluxo de caixa para
o pagamento de todas as obrigacdes do clube religiosamente em dia.



TRANSPARENCIA

-Uma politica j&@ adotada pela atual gestdo € a transparéncia. Ponto
chave para a interlocugdo enire os conselhos e a
participacdo/conscientiza¢cdo do torcedor nos problemas do clube, foi
e continua sendo de fundamental importéncia para qualquer tomada
de decisdo.

Assim, manteremos as seguintes atuagoes:

¢ Em parceria com os Conselhos Consultivo e Deliberativo,
implementar decisdes que atendam os anseios dos
sdcios e as tomadas de decisdo do Conselho Gestor;

e Total e livre acesso as informagdes e documenios
solicitados pelo Conselho Fiscal, proporcionando um
trabalho de fiscalizacdo eficiente e eficaz;

e Elaboracdo de Balancetes Financeiros Mensais;

3) MENSAGEM FINAL

Todos os integrantes da chapa “Consolidacdo Tricolor” sGo oriundos da
arquibancada. Todos - além da paixdo pelas cores do Parand Clube -
tem conhecimento. Conhecimento de causa. Conhecimento da
situacdo. E, principalmente, da nossa histéria.

Nas dreas mais vitais do clube, teremos muito know-how: Bancdrio;
Juridico; Contdbil; Médico e de Engenharia Financeira. Tudo o que é
necessario para realizar uma grande gestao.

Depois de toda reconstrucdo que o clube passou nos Ultimos trés anos,
precisamos consolidar o clube. Nos processos, no posicionamento € na
visdo. E temos certfeza que podemos fazer isso.

Obrigado!



